
  



 

  
 

 
Einladung und Grußwort  

 
 

Liebe Zukunftsgestalter, 

Entscheider, kreative Köpfe und alle, die den Wandel aktiv mitgestalten wollen, 

Künstliche Intelligenz und Digitalisierung verändern unsere Welt schneller, als wir es 

je erlebt haben. Sie eröffnen enorme Chancen – für Innovation, Effizienz und neue 

Formen der Zusammenarbeit. Gleichzeitig stellen sie uns vor grundlegende Fragen: 

• Wie bleibt der Mensch im Mittelpunkt? 

• Welche Verantwortung tragen Organisationen? 

• Wie sichern wir gesellschaftliche Werte in einer digitalen Zukunft? 

Das #HCCForum2026 am 26. Februar 2026 in München bietet die Plattform, um genau 

diese Fragen gemeinsam zu diskutieren. Hier treffen sich Vordenker, Praktiker und 

Entscheider, um Impulse zu setzen, Perspektiven auszutauschen und Antworten zu 

entwickeln. 

Warum sollten Sie dabei sein? 

• Sie erhalten wissenschaftliche und praxisnahe Einblicke, die Orientierung 

geben. 

• Sie gestalten aktiv mit – in offenen Dialogformaten, die Ihre Erfahrungen, 

Fragen und Ideen einbeziehen. 

• Sie sind Teil eines Prozesses, der in einer gemeinsamen Deklaration mündet: 

Leitlinien für eine menschengerechte digitale Transformation. 

Zusammen mit unserem Gastgeber metafinanz laden wir Sie herzlich ein, diese Chance 

zu nutzen. Bringen Sie Ihre Expertise, Ihre Fragen und Ihre Visionen ein – und lassen 

Sie uns gemeinsam die Zukunft gestalten. 

Wir freuen uns darauf, Sie persönlich auf dem #HCCForum2026 zu begrüßen und mit 

Ihnen einen Tag voller Inspiration und Austausch zu erleben. 

Beste Grüße 

 

Dr. Markus Wendt 

Vorstandsvorsitzender 

Human Capital Club e.V. 



 

  
 

Programm #HCCForum2026 
 

09:30–10:00 Ankunft & Begrüßungskaffee – informelles Einstimmen und Kennenlernen 

10:00–10:15 Zur Zukunft verdammt? – Gedanken zur Arbeitswelt von morgen 
Eröffnung und Impulsvortrag von Dr. Markus Wendt, Vorsitzender des HCC 

10:15–11:00 Mit der Welle statt gegen die Welle – Wie können wir KI in der Arbeitswelt 
nachhaltig gestalten? 
Wissenschaftsimpuls von Prof. Tobias Kämpf, University of Labour, Frankfurt 

11:00–11:20 KI im Fokus: Anwendungen in Industrie und Wirtschaft 
Praxisimpuls von Dr. Julia König, Ehrenmüller GmbH, Kempten (Allgäu) 

11:20–11:35 Kaffeepause 

11:35–11:55 Praxisimpuls: KI in Organisationen – Axel Kummer & Team (metafinanz) 

12:00–13:00 Fish Bowl-Diskussion „Digitalisierung und KI – Wohin die Reise geht“  
mit den Impulsgebern des Vormittags sowie Alexander von Gernler 
(Moderation: Miranda Scheuplein & Markus Wendt) 

13:00–14:00 Mittagspause & Networking 

14:00–14:20 Durchatmen & Fokussieren: Energie für den digitalen Wandel 
Atem und Achtsamkeitsübung mit Heiko J. Janssen 

14:20–16:30 World Café „Digitalisierung neu denken – Zukunft und Menschen im Blick“ 
3 interaktive Stationen zu den Themen „Ethik, Gesellschaft & Politik“ (Alexander von 
Gernler), „Unternehmen & Technik“ (Dr. Julia König) und „Unternehmen & Mensch“ 
(metafinanz) aufbauend auf den Vormittagsimpulsen; Dauer pro Station 30 min. mit 
je 10 min Pause (Tisch-Paten: Dr. Heike Caspari, Astrid Römer, Prof. Jennifer Gunkel) 

16:30–16:50 Kaffeepause 

16:50–17:45 Zukunftsforum: Präsentation der World Café Ergebnisse und Ableiten unserer 
Forderungen zu den Aspekten „Mensch – Organisation – Gesellschaft“  

17:45–18:00 Abschluss & Ausblick: HCC – Gemeinsam die Zukunft gestalten 

Ab 18:00 Optional: Get together & Networking 
 

 



 

  
 

Impulsgeber, Hosts & Moderatoren 
 

Dr. Heike Caspari: Universitäts-Dozentin           | langjährige, 

international erfahrene Führungskraft & Managerin im Bereich 

Personalentwicklung & Transformations-Management      | 

Business-Coach & Beraterin für Persönlichkeitsentwicklung          

Alexander von Gernler: Leiter Research & Innovation bei genua, 

München                      | Gestalter von Zukunftstechnologien und IT-

Sicherheit           | Vordenker für Strategien im technischen 

Wandel und verantwortungsvolle Digitalisierung       

Dr. Jennifer Gunkel: Professorin für Organisationspsychologie, 

Hochschule Fresenius München        | Unternehmensberaterin 

für moderne Arbeits- und Lernwelten, rheform – Workplace 

Innovation        | Vorstandsmitglied Human Capital Club e.V.  

Heiko J. Janssen: Leadership-Coach für ethisch fundierte 

Führung mit Herz, Klarheit und Intuition      | Impulsgeber für 

emotionale Stärke und erfolgreiche Teamführung im digitalen 

Wandel        | Spezialist für Breathwork im Coaching           

Dr. Tobias Kämpf: Professor für Sozialwissenschaften, Arbeit 

und Digitalisierung an der University of Labour, Frankfurt         | 

Experte für die digitale Transformation der Arbeitswelt | 

Impulsgeber für innovative, menschenzentrierte Arbeit        

Dr. Julia König: Gründerin & Geschäftsführerin der Ehrenmüller 

GmbH, einem führenden KI-Unternehmen aus Kempten (Allgäu) 

| Unternehmerin            | KI-Expertin           | Speakerin für KI im 

innovativen Mittelstand 



 

  
 

Impulsgeber, Hosts & Moderatoren 
 

 

Axel Kummer: COO & Geschäftsführer der metafinanz 

Informationssysteme GmbH, München | Technologie-Enthusiast 

    | Entdecker und Gestalter für menschengerechte digitale 

Transformation & KI            

Astrid Römer: Personalreferentin bei genau GmbH in Kirchheim 

bei München      | Dozentin für Personalwesen        | 

Vorstandsmitglied Human Capital Club e.V. 

Miranda Scheuplein: Organisationsberatung bei Animo Projects 

in Kempten (Allgäu)          | Trainerin & Coach für Transformation 

& Führung              | Vorstandsmitglied Human Capital Club e.V. 

Dr. Markus Wendt: Management- und Organisationsberater, 

HR-Concept, Eltville | Vorsitzender Human Capital Club e.V. | 

Hochschuldozent | Experte für persönliche und organisationale 

Veränderungen      | Impulsgeber für zukunftsfähige Arbeit            

 

 

 

 

 

 

 

  



 

  
 

Unsere Gastgeber 
Die Business- und IT-Beratung metafinanz Informationssysteme GmbH begleitet ihre Kunden seit über 
30 Jahren in einer zunehmend digitalisierten und dynamischen Welt. Das Versprechen: Wir bringen 
Zukunftsfähigkeit ans Licht. Dafür befähigen wir unsere Kunden, selbst Antworten zu finden, zu 
entwickeln, sie anzuwenden – und so der Zukunft aktiv zu begegnen. Wir beraten in den 
Themenfeldern AI & Data Driven Company, Connected Platforms, ESG-Transformation, Future 
Organization, Resilient Business sowie Transformation Strategy.  

Durch jahrzehntelange Erfahrung und ein tiefes Verständnis der technologischen Möglichkeiten 
können wir die Entwicklungspotenziale unserer Kunden optimal einordnen. Wir zeigen 
Möglichkeitsräume auf und begleiten Change- und Transformationsprozesse. Damit sind wir bestens 
vertraut, da wir als Unternehmen selbst einen tiefgreifenden Wandel erfolgreich durchlaufen haben 
und heute als agiles Beratungsunternehmen zukunftsmutig auf die Herausforderungen der 
kommenden Dekaden blicken. Technologiekompetenz, Veränderungskultur und ein agiles Mindset 
sind integraler Bestandteil unseres Ansatzes.  

Wir leben Diversität und bringen so vielfältige Perspektiven und Expertisen ein. Wir sehen das große 
Ganze genauso wie die einzelnen Teile und gestalten nachhaltigen Wert aus Technologie, Kultur und 
Netzwerken. 

Für ihr herausragendes Personalmanagement wurde metafinanz 2021 vom Human Capital Club (HCC) 
und Great Place To Work Deutschland mit dem Sonderpreis für „Humanpotential-förderndes 
Personalmanagement“ ausgezeichnet. Diese Anerkennung unterstreicht die vertrauensbasierte 
Unternehmenskultur und den Erfolg ihrer zukunftsorientierten Arbeitsweise. 

Anfahrtsbeschreibung 
metafinanz Informationssysteme GmbH Leopoldstraße 146, 80804 München 

Anreise mit dem Auto 
Um die metafinanz Informationssysteme GmbH in der Leopoldstraße 146, 80804 München, zu 

erreichen, gibt es mehrere Parkmöglichkeiten in der Umgebung: 

• Parkhaus Karstadt Schwabing: Leopoldstraße 82; ca. 5 Gehminuten entfernt 

• Parkhaus Münchner Freiheit: Feilitzschstraße 6; ca. 10 Gehminuten entfernt 

• Tiefgarage Ariston: Ungererstraße 175; ca. 8 Gehminuten entfernt 

Anreise mit öffentlichen Verkehrsmitteln 
Die metafinanz ist gut mit öffentlichen Verkehrsmitteln erreichbar: 

• U-Bahn: U3/U6 bis zur Haltestelle Münchner Freiheit, von dort sind es etwa 10 Gehminuten. 

• Tram: Tram 23 bis zur Haltestelle Parzivalplatz, von dort sind es ca. 5 Gehminuten. 

• Bus: Linie 59 bis zur Haltestelle Parzivalplatz oder Linie 54 bis zur Haltestelle Münchner 

Freiheit. 

Wir freuen uns auf Ihren Besuch und wünschen Ihnen eine angenehme Anreise!  



 

  
 

Konditionen und Anmeldung 
 

Mitglieder:  
Freier Eintritt zum Forum plus 30, – € für Buffet und Kaltgetränke  
 

Nichtmitglieder:  
Reguläre Teilnehmer: 120, – plus 30, – € für Buffet und Kaltgetränke € inkl. Buffet  
Sonderkonditionen:  99, – plus 30, – € für Buffet und Kaltgetränke € inkl. Buffet für 

bestimmte Teilnehmer, und zwar (bitte ankreuzen & angeben): 

• Kooperationspartner von GPTW und metafinanz sowie 
andere HCC-Netzwerkpartner 

• Jeder weitere Teilnehmer bei gemeinsamer Anmeldung aus 
der gleichen Organisation eines voll zahlenden 
Nichtmitglieds (Firmen-Bundle) 

Studierende: 60, – plus 30, – € für Buffet und Kaltgetränke € inkl. Buffet; 
Bonus: Für die ersten fünf Anmeldungen ist die Teilnahme 
kostenfrei (zahlen nur Verpflegungspauschale). Über den Bonus 
wird in Reihenfolge der Anmeldungen entschieden. 

 

Alle Teilnehmer erhalten Tagungsunterlagen und Getränke. Der Teilnahmebetrag ist gemäß §4 
Nr. 22 UStG von der USt. befreit. Mit Ihrer Teilnahme unterstützen Sie die Arbeit des HCC e.V.  

Anmeldung:  
Die Anmeldung zum #HCCForum erfolgt ganz einfach online: Über das 

unten bereitgestellte Formular können Sie Ihre Teilnahme registrieren. 

Nach dem Ausfüllen und Absenden des Formulars erscheint eine 

Anmeldebestätigung, die Sie sich gerne ausdrucken können.  

Jetzt hier registrieren:  

     Human Capital Forum am 26.02.2026 – Formular ausfüllen 

Bezahlung: Bitte überweisen Sie den Rechnungsbetrag bei Anmeldung umgehend auf unser 
Konto bei der HVB/UniCredit München:  
Kontoinhaber: HCC; IBAN: DE19700202700002442744; BIC: HYVEDEMMXXX  
Ihre Teilnahmebestätigung erhalten Sie von nach Zahlungseingang per Mail.  

Stornierung Ihrer Teilnahme ist bis spätestens 5. Februar 2026 ohne Kosten möglich. 
 

Foto- und Filmaufnahmen  
Bitte beachten Sie: Während dieser öffentlichen Veranstaltung wird fotografiert und gefilmt. Das 

Foto- und Filmmaterial wird vom Human-Capital-Club zu Zwecken der Öffentlichkeitsarbeit, z.B. 

zur Veröffentlichung in Printmedien, im Internet oder in sozialen Medien verwendet.  

https://forms.office.com/e/SGqrkR3NDk


 

  
 

Wir über uns  
 
 

Der Human Capital Club e.V. hat das Ziel, die 
Vision einer dem Humankapital 
verpflichteten Unternehmensführung 
umzusetzen und daraus Standards für eine 
nachhaltige Personalführung zu entwickeln. 
 
 

 

Unsere Mitglieder kommen aus den 
verschiedensten Organisationen und 
Branchen der Wirtschaft sowie aus der 
Wissenschaft. Der HCC e.V. bündelt das 
Potential und Engagement seiner Mitglieder 
im Sinne einer Denkfabrik zur Entwicklung 
von Ideen, Konzepten, Instrumenten und 
konkreten Maßnahmen, die die 
Verwirklichung dieser Vision fördern können.  
 
 

Partnerorganisationen und Mitwirkende 

                  

                       

                                

 

 

 
 


